| N\ MALOPOLSKA

Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 60/2025
z dnia 28 listopada 2025 r.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Matopolski Polska Unig Europejska

Regulamin rekrutacji i udziatu w projekcie
nr FEMP.06.23-1P.01-0914/24

»Matopolskie centra ustug spotecznych”

realizowanym przez Wojewddztwo Matopolskie — Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w
Krakowie — Lidera projektu oraz Partneréw: Gmine Dobczyce, Miasto Grybdw, Gmine Kety,
Gmine Korzenna, Gmine Liszki, Gmine Mogilany, Gmine Niepotomice, Gmine Miasto
Oswiecim, Gmine Ryglice, Gmine Skrzyszdw oraz Gmine Stary Sacz w ramach programu
»,Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027”, Priorytet 6 Fundusze europejskie dla
rynku pracy, edukacji i wtgczenia spotecznego, Dziatanie 6.23 Wiaczenie spoteczne — projekty
Wojewddztwa Matopolskiego, wspétfinansowanego ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach

Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

§1
Postanowienia ogdlne
1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i warunki uczestnictwa osdb
w projekcie "Matopolskie centra ustug spotecznych" w Gminie Mogilany.
2. Projekt, o ktérym mowa w ustepie 1 realizowany jest w okresie od 01.09.2024r. do
31.10.2028 r.
§2
Definicje
llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1. Projekcie - nalezy przez to rozumieé projekt ,,Matopolskie centra ustug spotecznych”,
realizowany na podstawie Uchwaty nr 2051/24 Zarzagdu Wojewddztwa Matopolskiego
z dnia 1 pazdziernika 2024 r.
2. Centrum Ustug Spotecznych w Mogilanach (CUS) - nalezy przez to rozumiec
jednostke organizacyjng Gminy Mogilany, dziatajgcg w formie jednostki budzetowej,
powotang do zaspokajania potrzeb wspdlnoty samorzagdowej w zakresie ustug

spotecznych oraz indywidualnych jej mieszkancéw, zwtaszcza w zakresie integracji i



10.

11.

pomocy spotecznej oraz wspierania rodzin., powstatg z przeksztatcenia Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w

Uczestniku/Uczestniczce projektu - nalezy przez to rozumiec osobe zakwalifikowang
do uczestnictwa w Projekcie, korzystajaca ze wsparcia oferowanego w ramach
Projektu.

Kandydacie/Kandydatce - nalezy rozumieé przez to osobe, ktéra zadeklarowata cheé
udziatu w Projekcie poprzez ztozenie odpowiedniego formularza zgtoszeniowego,
jednak nie zostata jeszcze zakwalifikowana do udziatu w Projekcie.

Ustudze spotecznej — nalezy przez to rozumieé dziatanie o charakterze
niematerialnym dedykowane osobom, rodzinom, grupom spotecznym, grupom
mieszkancow o okreslonych potrzebach lub ogétowi mieszkaricow, okreslone w
Programie Ustug Spotecznych.

Programie Ustug Spotecznych — nalezy przez to rozumie¢ dokument przyjety w
drodze uchwaty przez Rade Gminy Mogilany, okreslajgcy ustugi spoteczne, na ktére
jest zapotrzebowanie na terenie gminy Mogilany.

Standardy jakosci ustug spotecznych — nalezy przez to rozumieé standardy jakosci
ustug spotecznych okreslone w art.13 ust.1 pkt 7 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o
realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych.

FE PZ - nalezy przez to rozumieé Fundusze Europejskie Pomoc Zywno$ciowa, w
ramach ktérego klienci Centrum Ustug Spotecznych w Mogilanach otrzymujg pomoc
w postaci produktow zywnosciowych.

Pracownika do spraw rekrutacji — pracownika CUS odpowiedzialnego za rekrutacje
uczestnikéw z terenu gminy Mogilany do projektu ,Matopolskie centra ustug
spotecznych”.

Formularzu rekrutacyjnym — nalezy przez to rozumieé wniosek
kandydata/kandydatki na uczestnika/uczestniczke projektu o objecie wsparciem w
ramach projektu.

Osobie z niepetnosprawnosciami — nalezy przez to rozumiec:
a) osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o

rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz o zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych,

b) osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994

r. o ochronie zdrowia psychicznego,



c) dzieci w wieku przedszkolnym oraz uczniowie, wychowankowie i stuchacze szkét i
placowek systemu oswiaty, posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na rodzaj niepetnosprawnosci lub dzieci i
mtodziez posiadajgce orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych
wydawane ze wzgledu na niepetnosprawnosé intelektualng w stopniu gtebokim.
Orzeczenia ucznidw, dzieci lub mtodziezy s3 wydawane przez zespot orzekajacy
dziatajgcy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;j.

12. Dokumentach rekrutacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nastepujgce

dokumenty: Formularz rekrutacyjny (zatgcznik nr 1), Zasady udziatu w projekcie

(zatacznik nr 2), Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku

(zatacznik nr 3), Oswiadczenie uczestnika projektu dotyczace przetwarzania danych

osobowych (zatacznik nr 4), Zakres przetwarzanych danych osobowych (zatgcznik nr

5),

§3
Zatozenia projektu
Projekt zaktada korzystanie przez uczestnika/uczestniczke projektu z konkretnych
ustug spotecznych, realizowanych zgodnie z Program Ustug Spotecznych,
okreslajacym:
a) zasady dostepnosci do poszczegdinych ustug
b) adresatéw ustug
c) zasady odptatnosci i zwalniania z odptatnosci za korzystanie z ustug
spotecznych.
Obowigzujacy Program Ustug Spotecznych dostepny jest w siedzibie Centrum Ustug
Spotecznych w Mogilanach lub w Biuletynie Informacji Publicznej CUS w Mogilanach.

Projekt skierowany jest do oséb mieszkajgcych na terenie gminy Mogilany.

§4
Zgtoszenie udziatu w projekcie
Rekrutacja do udziatu w projekcie odbywac sie bedzie w trybie ciggtym, do
wyczerpania dostepnych miejsc na poszczegdlne ustugi. Sposdb rekrutacji okreslajg

standardy jakosci ustug spotecznych.



2. Celem zgtoszenia do projektu zainteresowani kandydaci/ kandydatki:

a) wypetniajg formularz rekrutacyjny/wniosek, stanowigcy zatacznik nr 1 do
regulaminu

b) skfadajg formularz wraz z wymaganymi zatgcznikami do biura projektu,
mieszczgcego sie w Centrum Ustug Spotecznych w Mogilanach (adres: ul.
Rynek 2, 32-031 Mogilany).

3. Dokumenty rekrutacyjne dostepne sg na stronie internetowej gminy Mogilany a
takze bezposrednio w biurze projektu.

4. Jezeli kandydat/kandydatka potrzebuje pomocy w wypetnieniu dokumentdw, zgtasza
ten fakt do biura projektu — wéwczas pracownik CUS udzieli wsparcia w wypetnieniu
formularza, w tym moze udzieli¢ wsparcia w miejscu zamieszkania osoby.

5. Wypetnione dokumenty mozna dostarczyé: pocztg na adres biura (decyduje data
wptywu do biura), osobiscie lub za posrednictwem pracownika CUS, o ktérym mowa
w ust. 4.

6. Dokumenty ztozone w trakcie rekrutacji przez kandydatéw/tki nie podlegajg
zwrotowi.

§5
Ocena ztozonych dokumentéw

1. Ztozone dokumenty w pierwszej kolejnosci zostang zweryfikowane przez Pracownika
do spraw rekrutacji pod katem formalnym w nastepujgcym zakresie:

a) wypetnienie i ztozenie przez kandydata/kandydatke formularza rekrutacyjnego
wraz z wymaganymi zatgcznikami do biura projektu;

b) zamieszkanie przez kandydata/kandydatke na terenie gminy Mogilany —
weryfikowane np. na podstawie deklaracji podatkowej PIT, zaswiadczenia o
zameldowaniu, zaswiadczenie z tytutu optaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi itd.;

c) niekorzystanie przez kandydata/kandydatke ze wsparcia w innym projekcie
aktywizacji spoteczno-zawodowej finansowanym ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus — weryfikowane na podstawie oswiadczenia.

2. W ramach weryfikacji formalnej sprawdzane jest ztozenie wymaganych drukdéw na
obowigzujgcych wzorach, poprawnos¢ uzupetnienia, ztozenie podpiséw (recznych lub

cyfrowych).



W przypadku brakéw/ btedéw kandydat/kandydatka zostanie poproszony/a

o poprawe/ uzupetnienia formalne. Kandydat/kandydatka bedzie zobowigzany do

uzupetnienia brakow/btedéw w okreslonym terminie nie krétszym niz 7 dni.

Dopuszcza sie dwukrotne uzupetnienie brakdéw formalnych.

Osoby spetniajgce wymogi formalne zostang poddane ocenie merytorycznej

w zakresie tzw. kryteriow premiujgcych — decydujacych o pierwszenstwie pomiedzy

réznymi kandydatami/ kandydatkami, w oparciu o liczbe uzyskanych punktéw.

Preferowane bedga osoby, ktére spetniajg nastepujace kryteria premiujace:

a)

b)

c)

d)

doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia spofecznego rozumianego jako
wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek kwalifikujgcych je do
wsparcia w projekcie lub spetniajgce wiecej niz jedng przestanke okreslong w art.
7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej — spetnia: 1 pkt, nie
spetnia: O pkt;

Wymagany dokument potwierdzajgcy status: zaswiadczenie z CUS lub inny

dokument potwierdzajacy korzystanie ze $wiadczen pomocy spoteczne;j.
0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci — spetnia: 1 pkt, nie

spetnia - 0 pkt;

Wymagany dokument potwierdzajgcy status: orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci lub inny dokument potwierdzajgcy stopien
niepetnosprawnosci.

z niepetnosprawnoscig sprzezong, osoby z chorobami psychicznymi, osoby z
niepetnosprawnoscia intelektualng i osoby z catosciowymi zaburzeniami
rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowg Statystyczng
Klasyfikacjg Chordb i Probleméw Zdrowotnych ICD10) — spetnia: 1 pkt, nie
spetnia: 0 pkt;

Wymagany dokument potwierdzajgcy status: orzeczenie o niepetnosprawnosci

lub inny dokument potwierdzajgcy stan zdrowia wydany przez lekarza taki jak np.
orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia.
korzystajgce z programu FE PZ — spetnia: 1 pkt; nie spetnia — 0 pkt

Wymagany dokument potwierdzajgcy status: dokument wystawiony przez

Centrum Ustug Spotecznych w Mogilanach lub przez organizacje partnerska

wydajaca zywnosé zawierajgcy informacje o korzystaniu z programu FE PZ.



10.

e) opuszczajgce placowki opieki instytucjonalnej — spetnia: 1 pkt; nie spetnia — 0 pkt;

Wymagany dokument potwierdzajgcy status: zaswiadczenie z placéwki opieki

instytucjonalnej lub inny dokument potwierdzajgcy przebywanie w placéwce.
f) osoby wykluczone komunikacyjnie — spetnia: 1 pkt; nie spetnia: 0 pkt;

Wymagany dokument potwierdzajgcy status: weryfikowane na podstawie

oswiadczenia.
g) osoby, ktére opuscity jednostki penitencjarne w terminie ostatnich 12 miesiecy —
spetnia: 1 pkt, nie spetnia: 0 pkt.

Wymagany dokument potwierdzajgcy status: weryfikowane na podstawie

Swiadectwa zwolnienia.
W przypadku wiekszej liczby chetnych osdéb niz limit miejsc na poszczegdlne ustugi,
zostanie utworzona lista rezerwowa.
Listy zostang uszeregowane, zgodnie z liczbg punktéw, jaka otrzymajg na ocenie
merytorycznej. W przypadku takiej samej liczby punktéw decydowac bedzie
kolejnos¢ zgtoszenia.
O wynikach rekrutacji kandydat/ kandydatka zostang poinformowani za pomoca
dwadch kanatéw np. za pomoca poczty tradycyjnej, telefonicznie, mailowo, w siedzibie
CUS, lub bezposrednio w miejscu zamieszkania.
Osoba znajdujgca sie na liscie rezerwowej moze zostac¢ wtgczona do projektu wedtug
kolejnosci na liscie, w przypadku rezygnacji lub niespetnienia warunkdw przez osoby
wczesniej zakwalifikowane.
W celu monitorowania wskaznikdéw okreslonych w Projekcie, kazda zakwalifikowana
do projektu osoba wypetni formularz rekrutacyjny.
§6
Pozostate postanowienia
Regulamin obowigzuje od dnia podpisania przez caty okres realizacji Projektu.
Centrum Ustug Spotecznych w Mogilanach zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu
w kazdym czasie. Zmiany Regulaminu wchodzg w zycie w dniu ogtoszenia zmiany i
majg zastosowanie do zdarzen, ktdére nastgpig po wprowadzeniu zmiany.
Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg formy pisemnej.
W kwestiach spornych ostateczna decyzja co do interpretacji zapisdw niniejszego

Regulaminu nalezy do Dyrektora CUS w Mogilanach.



Zataczniki do regulaminu:

1.

2
3.
4

Formularz rekrutacyjny (zatgcznik nr 1).

. Zasady udziatu w projekcie (zatacznik nr 2).

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku (zatacznik nr 3).
Oswiadczenie uczestnika projektu dotyczace przetwarzania danych osobowych
(zatgcznik nr 4).

Zakres przetwarzanych danych osobowych (zatgcznik nr 5).

Oswiadczenie dotyczace braku udziatu w innym projekcie aktywizacji spoteczno-
zawodowej finansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

(zatacznik nr 6).



